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Szczecinek
Zgloszenie do Rejestru Korzysci®

informacji o korzySciach uzyskiwanych przez malzonkéw
czlonkéw zarzadéw wojewodztw (w tym marszalkéw i wicemarszalkow),
sekretarzy wojew6dztw, skarbnikéw wojewddztw, czlonkéw zarzadéw powiatow
(w tym starostow i wicestarostow), sekretarzy powiatéw, skarbnikéw powiatow, waéjtow
(burmistrzéw, prezydentéw miast), zastepcow wojtéw, sekretarzy gmin, skarbnikéw
gmin, czlonkéw zarzadu zwigzkéw metropolitalnych, sekretarzy zwigzkow '
metropolitalnych i skarbnikéw zwiazkéw metropolitalnych

Ja, Zastepca Burmistrza Miasta Szczecinek, Maciej Hubert Makselon
(stanowisko oraz imiona i nazwisko)

powolany/wybranalzatrudaiena’ na stanowisko dnia* 4 grudnia 2018 r.

zachowujac najwickszg staranno$¢ i kierujac sie swoja najlepsza wiedza, stosownie do art. 12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 . - 0 ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2017 r., poz. 1393) zglaszam do Rejestru Korzysci
nastepujace informacje dotyczace zony/meza

Anny Makselon o:
(imiona i nazwisko)

1) wszystkich stanowiskach i zajgciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznej,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytulu ktorych zona/mgz pobiera wynagrodzenie,
oraz pracy zawodowej wykonywanej na wlasny rachunek:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................



3)

4

5)

6)

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktérej wartos¢
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow, o ktérym mowa w art.
25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.
Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314)°

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

wyjazdach krajowych lub zagranicznych nie zwigzanych z petniong funkcja publiczna: 6
1118 AOLYCZY werevervevseseseeseeeeseseessesses st es s
innych uzyskanych korzy$ciach, o warto$ciach wiekszych niz wskazane w pkt 3,
nie zwiazanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaj¢¢ albo pracy
zawodowej, o ktorych mowa w pkt 1:

111€ AOTYCZY vvrvvrrvrrsereseeseaseeseassssesssss s
udziale w organach fundacji, spotek prawa handlowego lub spéldzielni:’



